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Forslag till Arbetsordning for kommunfullmaktige

Kommunfullméaktiges arbetsordning, tillsammans med kommunallagen och
kommunens reglemente, innehaller bestimmelser som reglerar
kommunfullmiktiges arbete. Nuvarande arbetsordning for kommunfullmaktige i
Sala kommun behéver revideras med anledning av den nya kommunallagen
(2017:725).

Forslaget utgar fran Sveriges kommuner och Landsting (SKL) skrift Arbetsordning
for fullmdktige, ett underlag for lokala bedémningar.

Forslag till beslut
Kommunfullmiktige beslutar,

att anta Arbetsordning for kommunfullméktige, i enlighet med bilaga,

att den nya Arbetsordningen for kommunfullmaktige trader i kraft frdn och med den
1 september 2019, samt

att darmed upphévs den gamla Arbetsordningen for kommunfullméaktige.

Demokratiberedningen
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Kommunfullmaktige

1 ARBETSORDNING FOR
KOMMUNFULLMAKTIGE

Utover det som foreskrivs om kommunfullméktige i lag eller annan forfattning
galler bestdmmelserna i denna arbetsordning.

Arbetsordningen dr ett tilldgg till kommunallagen (KL). Vid rubriken till de punkter
vars innehdll berors | kommunallagen, finns hdnvisningar till lagtexten.

1.1 Antalet ledaméter (5 kap. 5-7 §§ KL)

Kommunfullmaktige har 45 ledamoter.

1.2 Presidium (5 kap. 11 § KL)

De ar da val av kommunfullmaktige har 4gt rum i hela landet, vdljer
kommunfullmiktige bland ledaméterna en ordférande samt en forste och en
andre vice ordforande, som tillsammans utgér kommunfullmaktiges presidium.

Vice ordférandena ska bitrada ordforanden i uppgiften att planera och leda
sammantridet i den man ordféranden anser att det behdvs. Hela presidiet sitter
tillsammans vid podiet.

Val av presidium ska forrattas pa ett sammantrdde som halls fore oktober
manads utgang. Presidiet véljs for mandatperioden.

Presidiet ansvarar for den strategiska planeringen av fullmaktigearbetet och
kontakterna med styrelsen och de politiska partiernas gruppledare.

1.3 Interimsordférande, alderspresident

Till dess att val av presidiet har forrattats tjanstgoér som ordférande den som har
varit ledamot i kommunfullméiktige langst tid (dlderspresidenten).

Om flera ledamaoter har lika 1ang tjanstgoringstid som ledamot, ska den till dldern
dldste av dem vara alderspresident.

1.4 Fyllnadsval till presidiet m.m.

Om ordfdéranden eller ndgon av vice ordférandena avgar som ledamot eller fran
sin presidiepost, bor kommunfullmaktige sa snart det kan ske vélja en annan
ledamot for aterstoden av tjanstgoringstiden for den som har avgatt. Om samtliga
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i presidiet ar hindrade att fullgéra uppdraget, fullgér dlderspresidenten
ordférandens uppgifter.

1.5 Upphoérande av uppdraget

Om en fortroendevald som valts av kommunfullmé&ktige upphor att vara valbar
upphor uppdraget vid nasta kommunfullmaktigesammantriade om inte
kommunfullmiktige, efter ansékan, beslutar att den fortroendevalde far ha kvar
sitt uppdrag under &terstoden av mandattiden. En sddan ansékan ska vara
skriftlig och innehalla skilen for att uppdraget ska bestd. Ansékan ska goras i sa
god tid att den hinner behandlas av kommunfullméktige innan uppdraget
upphor. Ansokan lamnas in till kommunens administrativa enhet.

1.6 Avsidgelse av uppdraget

En fortroendevald som 6nskar avsdga sig sitt uppdrag ska lamna in en skriftlig
avsigelse som anger vilket eller vilka uppdrag som ska avslutas och fran vilket
datum. Avsigelsen 1dmnas in till kommunens administrativa enhet. Avsagelsen
behandlas vid niastkommande kommunfullméktige sammantrade.

1.7 Tid for sammantradena .

Kommunfullmiktige haller ordinarie sammantrade varje manad forutom i juli.
For varje &r bestimmer kommunfullméaktige dag och tid for sammantradena. I
normala fall sammantrider kommunfullmaktige kl. 18.00, féorutom vid
budgetsammantrade, dd sammantradet borjar kl. 15.00.

Det &r d& val av kommunfullméktige har dgt rum i hela landet, sammantrader det
nyvalda kommunfullmiaktige forsta gdngen i oktober.

Alderspresidenten bestimmer dagen och tiden for det forsta sammantradet, efter
samrad med styrelsens presidium.

1.8 Extra sammantrade

Om styrelsen eller minst en tredjedel av fullmaktiges ledamoter begdr det eller
om ordforande anser att det behovs ska ett extra sammantrade hallas pa den tid
som ordféranden bestimmer efter samrad med vice ordférandena.

En begiran om ett extra sammantride ska goras skriftligen hos ordféranden och
ska inneh3lla uppgift om det eller de drenden som énskas bli behandlade pa det
extra sammantradet.
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1.9 Andring av sammantradesdag och tid for sammantréade

Om det foreligger sarskilda skal, far ordforanden, efter samrad med vice
ordforandena, stilla in ett sammantride eller Andra dagen eller tiden for
sammantradet.

Om ordféranden beslutar att ett ssmmantrade ska stéllas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantrade ska dndras, later ordféranden snarast underratta varje
ledamot och ersittare om beslutet. Uppgift om beslutet ska snarast tillkdnnages
pa kommunens digitala anslagstavla.

1.10 Plats for sammantride

Kommunfullmiktige sammantrader i lokal som ordféranden bestammer efter
samrad med presidiet. Sammantradet ska sandas via ndrradio och/eller
webbradio.

Vid nigra tillfillen under mandatperioden ska kommunfullméktige sammantrada
i ndgon av kommundelarna utanfor staden.

1.11  Tillkdnnagivande av sammantradena

Ordféranden ska tillkdnnage tid och plats for varje sammantrade med
kommunfullméktige och uppgifter om de drenden som ska behandlas.

Varje ledamot och ersittare ska kallas till sammantrade minst en vecka fore
sammantridesdagen. Detta sker digitalt eller, for den ledamot/erséttare som sa
begir med motivering for detta, via landpost.

Kallelsen ska innehélla uppgift om tid och plats for sammantradet och om de
drenden som ska behandlas.

Kommunfullmiktiges sammantraden ska tillkdnnages pd kommunens digitala
anslagstavia minst en vecka fére sammantradesdagen.

Utover publicering pa den digitala anslagstavlan publiceras kallelse med 6vriga
handlingar p& kommunens hemsida och i Netpublicator (ledaméternas digitala
kommunikationskanal.)

I 5 kap. § 14 KL finns undantagsbestimmelser for brddskande drenden.
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1.12  Forlangning av sammantrade och fortsatt
sammantrade

Om kommunfullmiktige inte hinner slutfora ett sammantrade pa den utsatta
sammantridesdagen, kan kommunfullmaktige besluta att forldnga tiden for
sammantradet.

Kommunfullmiktige kan ocksd besluta att avbryta sammantradet och att halla
fortsatt sammantride en senare dag for att behandla de drenden som aterstar.
ett sddant fall beslutar kommunfullmiktige genast nar och var sammantradet ska
fortsatta.

Om kommunfullmiktige beslutar att halla fortsatt sammantrade, utfardar
ordforanden ett tillkinnagivande om det fortsatta sammantradet pa vanligt satt.

Om sammantridet ska fortsitta inom en vecka, behover nagot tillkdnnagivande
inte utfirdas. I ett sddant fall Iter ordféranden dock underratta de ledamoter
och ersittare som inte 4r nirvarande nir sammantradet avbryts om tiden och
platsen for det fortsatta sammantradet.

1.13  Arenden och handlingar till ssmmantride

1.13.1

Ordféranden bestammer efter samrad med vice ordférandena nir
kommunfullmiktige ska behandla ett drende, om inte annat f6ljer av lag.

1.13.2

Styrelsens, évriga namnders och beredningars forslag till beslut eller yttranden i
de drenden som tagits in i tillkdnnagivandet bor tillstéllas varje ledamot och
ersittare fore sammantradet.

Ordféranden bestammer i vilken omfattning 6vriga handlingar ska tillstéllas
ledamaéter och ersattare fore sammantradet.

Kallelse med 6vriga handlingar publiceras pd kommunens hemsida och i
Netpublicator (ledaméternas digitala kommunikationskanal).

Kallelse och ¢vriga handlingar bor finnas tiligdngliga for allminheten i
sammantradeslokalen under sammantradet.
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1.14  Anmaélan av hinder for tjanstgoring och inkallande av
ersattare

1.14.1

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett helt sammantride eller i en del av ett
sammantrade ska snarast anmala detta till kommunfullmé&ktiges sekreterare
samt till sin gruppledare eller vice gruppledare, som underrattar den ersattare
som star i tur att tjinstgora.

1.14.2

Om en ledamot utan foregdende anmalan uteblir fran ett sammantrade eller
hinder uppkommer for en ledamot att vidare delta i ett pAgdende sammantrade,
kallar ordféranden in den ersattare som dr tillgdnglig och star i tur att tjinstgéra.

Ledamot dr skyldig att anmala till sekreteraren om ledamoten avbryter sin
tjdnstgdring. Detta galler aven ersattare.

1.14.3

Ordféranden bestimmer nar en ledamot eller en ersattare ska trada in och
tjanstgora under ett pagdende sammantrade. Endast om det foreligger sarskilda
skal for det bor intrade ske under padgaende handlaggning av ett drende.

Vid budgetfullméktige kan en ledamot eller en ersittare trada in och tjanstgora
under pagdende sammantrade nir behandling av en ny ndmnd eller
finansférvaltning pabdrjas.

1.15  Upprop

En uppropslista som visar de ledaméter och ersattare som tjanstgor ska finnas
tillganglig under hela sammantradet.

[ borjan av varje sammantrade ska upprop ske enligt uppropslistan. Upprop ska
ocksa ske i borjan av varje ny sammantradesdag, vid fortsatt sammantrade och

nar ordforanden anser att det behovs.

En ledamot eller ersittare som infinner sig efter ndrvaroregistreringen eller som
lamnar sammantradet fore dess avslut ska skriftligen anméla detta till
sekreteraren.
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1.16  Protokollsjusterare

Ordfdranden bestimmer tiden och platsen for justeringen av protokollet fran
sammantradet.

Sedan upprop har skett viljer kommunfullmaktige tva ledamaoter att tillsammans
med ordféranden justera protokollet frdn sammantradet och att i forekommande
fall bitrdda ordféranden vid rostsammanrakningar.

1.17  Turordning fér handlaggning av drendena

Kommunfullmiktige behandlar d&rendena i den turordning som de har tagits upp i
tillkinnagivandet. Kommunfullmiktige kan dock besluta om dndrad turordning
for ett eller flera arenden.

Ordféranden bestimmer nar under ett sammantride ett drende ska behandlas
som inte finns med i tillkAnnagivandet.

Kommunfullmiktige fir besluta att avbryta handlaggningen av ett drende under
ett sammantrade for att teruppta det senare under sammantradet.

1.18 Yttranderitt vid sammantradena

1.18.1

Ratt att delta i 6verliaggningen, forutom niarvarande ledaméter och tjdnstgorande
ersattare, har

- kommunalrdd och oppositionsrad,

- ordféranden och vice ordférandena i en namnd eller en gemensam namnd
vid behandling av ett drende diar nimndens verksamhetsomrade berors,

- ordféranden och vice ordférandena i en kommunfullméaktigeberedning,
niar kommunfullmiktige behandlar ett drende som beredningen har
handlagt,

- ordféranden i en nimnd eller i en kommunfullméaktigeberedning eller
nagon annan som besvarar en interpellation eller en fraga nar
overlaggning halls med anledning av svaret,

- styrelsens ordférande i ett sddant foretag som avses i 10 kap. 2-6 §§ KL,
nar kommunfullmiktige behandlar ett drende som berdr forhallandena i
foretaget.
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1.18.2

Revisorerna ska ges tillfille att delta i 6verlaggningen nar kommunfullmaktige
behandlar revisionsberéttelsen och arsredovisningen.

Revisorerna far ocksa delta i 6verlaggningen nar kommunfullméiktige behandlar
ett arende som beror revisorernas granskning eller revisorernas egen
forvaltning.

Sakkunnigt bitrade ska ges tillfalle att yttra sig vid kommunfullmaktiges
behandling av revisionsberattelsen.

1.18.3

Ordféranden l3ter efter samrad med vice ordforandena, i den utstrackning som
behovs, kalla ordférandena och vice ordférandena i namnderna och
kommunfullmiktigeberedningarna, revisorerna samt anstéllda hos kommunen
for att 1amna upplysningar vid sammantridena. Detsamma galler utomstaende
sakkunniga.

Ingér kommunen i en gemensam namnd far ordféranden efter samrdd med vice
ordféorandena i den utstrickning som det behovs kalla ordfdranden och vice
ordforandena i den gemensamma namnden och anstéllda i de samverkande
kommunerna/regionen for att lamna upplysningar vid sammantradena.

Om kommunfullmiktige inte beslutar ndgot annat, bestimmer ordféranden efter
samrad med vice ordforandena, i vilken utstrackning de som har kallats for att
limna upplysningar pa ett sammantrade far yttra sig under dverldggningarna.

1.18.4

Kommunchefen fr delta i 6verldggningen med sakupplysning i alla drenden.
Kommunjuristen far yttra sig om lagligheten gillande de drenden som kraver
detta vid sammantradena.

1.19  Talarordning och ordning vid sammantrddena

Den som har ritt att delta i kommunfullméktiges 6verlaggningar far ordeti den
ordning hen har anmalt sig till presidiet och har blivit uppropad.

Den som har ritt att delta i kommunfullmaktiges Gverlaggningar har ocksa ratt
till ett kort inligg pa hdgst tva minuter for en replik med anledning av vad en
talare anfort. Inldgget gors omedelbart efter den talare som har ordet da begaran
om att fa gora inldgget framstalls.
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Om ndgon i sitt yttrande skulle avldgsna sig fran damnet och inte rattar sig efter
tillsagelse av ordféranden far ordféranden ta ordet fran talaren. I 6vrigt far ingen
avbryta en talare under hens anférande.

Ordféranden kan utvisa den som upptrader storande och som inte réttar sig efter
tillsagelse.

Uppstar oordning som ordféranden inte kan avstyra, far ordféranden ajournera
eller upplosa sammantradet.

1.20 Yrkanden

Niar kommunfullmiktige har forklarat 6verlaggningen i ett drende avslutad, gar
ordféranden igenom de yrkanden som har framstéllts under dverlaggningen och
kontrollerar att de har uppfattats korrekt.

Ordforanden befaster genomgédngen med ett kKlubbslag. Darefter far inte ndgot
yrkande dndras eller laggas till, om inte kommunfullméktige beslutar medge det
enhalligt.

Om ordféranden anser att det behovs ska den ledamot som har framstallt ett
yrkande lamna det skriftligt.

1.21  Deltagande i beslut

En ledamot som avser att avsta frén att delta i ett beslut, ska anmala detta till
ordféranden, innan beslutet fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmaélan anses ha deltagit i beslutet, om
kommunfullmaktige fattar det med acklamation (nar ett beslut fattas utan
omrostning).

1.22  Omrostningar

1.22.1

Nar omrostningar genomfors, bitrads ordféranden av de tva ledaméter som har
utsetts att justera protokollet.

Omroéstningarna genomfors genom att ledamdterna avger sina roster efter
upprop. Uppropet sker enligt uppropslistan.

Ordféranden avger alltid sin rost sist.
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Sedan omrostningen har avslutats, befaster ordféranden detta med ett klubbslag.
darefter far inte nagon ledamot avge sin rost. Inte heller far ndgon ledamot dndra
eller aterta en avgiven rost efter klubbslaget.

Om oenighet uppstar om resultatet av en dppen omrostning, ska en ny
omrostning genomféras omedelbart.

1.22.2

En valsedel som avlamnas vid en sluten omrdstning ska uppta s manga namn
som valet avser samt vara omarkt, enkel och sluten.

En valsedel ar ogiltig om den;
- upptar namnet pd ndgon som inte ar valbar,
- upptar flera eller firre namn 4n det antal personer som ska véljas,
- upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

Det som sagts nu giller inte vid val som sker med tillimpning av proportionellt
valsatt. For sddana val finns sarskilda foreskrifter i lag.

1.23 Motioner

Ledamoter eller tjanstgorande ersattare i kommunfullmaktige far vacka
motioner.

En motion;

- ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledaméter eller
tjdnstgorande ersattare,

- farinte ta upp dmnen av olika slag,

- bor ges in till kommunens administrativa enhet senast tio dagar fore det
sammantride vid vilket ledamoten avser att vicka den eller vid ett
sammantriade med kommunfullméktige.

Motionerna anmals vid kommunfullméktiges sammantrade med information om
motionens rubrik, vem/vilka som motionerar samt motionens att-sats.

Motionerna remitteras till styrelsen for beredning.

Motionen bor beredas s att kommunfullmiktige kan fatta beslut inom ett ar fran
det forslaget vacktes.

Styrelsen ska tvd ginger varje ar redovisa de motioner som inte har beretts
fardigt samt redovisa verkstillande av bifallna motioner. Redovisningen ska
goras pd kommunfullmaktiges ordinarie sammantraden i april och oktober.
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1.24  Medborgarforslag

Den som ar folkbokford i kommunen far vicka drende i kommunfullmaktige
(medborgarférslag).

Ett medborgarforslag;
- skavara skriftligt och undertecknat av en eller flera personer,
- skainnehalla namnfértydligande, adress och telefonnummer,
- farinte ta upp dmnen av olika slag,

- vicks genom att det lamnas in till kommunens administrativa enhet eller
vid ett sammantrade med kommunfullmaktige.

Ett medborgarforslag kan bara behandlas i kommunfullmaktige om det ligger
inom kommunfullmaktiges befogenhetsomrade. De medborgarforslag som ej
ligger inom kommunfullmiktiges befogenhet atersands till férslagsstéllaren.

Medborgarforslagen anmals vid kommunfullmaktiges sammantriade med
information om medborgarférslagets rubrik, vem/vilka som ar forslagsstallare
samt hur medborgarférslaget hanteras/bereds.

Forslag som ar av verkstallighetskaraktar 6verlamnas direkt av
kommunfullméktiges ordférande, efter samrad med vice ordférande, till berérd
namnd for hantering.

Forslag som dr av strategisk karaktar dverldmnas till styrelsen for beredning.

Nar ett medborgarforslag hanterats/beretts fardigt och beslut har fattas eller
atgard vidtagits, ska forslagsstillaren underrattas.

Medborgarforslag bor hanteras/beredas sa att beslut kan fattas eller atgard
vidtagits inom ett ar fran det forslaget vacktes.

Styrelsen och 6vriga ndimnder ska tva ganger per ar redovisa de
medborgarférslag som inte har beretts fardigt samt redovisa verkstallande av
medborgarforslag. Redovisningen ska goras pd kommunfullmaktiges ordinarie
sammantrdden i april och oktober.

1.25  Foretagens initiativratt

Styrelsen i ett sddant féretag som avses i 10 kap. 2-6 §§ KL far vicka drenden i
kommunfullméktige i sddana drenden som foretaget dr skyldigt att se till att
kommunfullmaktige far ta stallning till.
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1.26  Interpellationer

En interpellation;

- ska vara skriftlig och undertecknad av en ledamot eller tjinstgérande
ersattare,

- bor ges in till kommunens administrativa enhet senast tio dagar fére det
sammantrade vid vilket ledamoten avser att stilla den.

En interpellation som inldmnas tio dagar fore fullméktiges sammantriade
besvaras pa sammantridet, om inte sarskilt hinder foreligger. Om
interpellationen inte kan besvaras direkt, ska den besvaras senast under
ndstkommande sammantrade.

Ett svar pa en interpellation ska vara skriftligt. Uppgift om att interpellationssvar
kommer att ldmnas vid visst sammantrade bor tas in i tillkinnagivandet om
sammantradet.

Den ledamot som har stéllt interpellationen bor fa del av svaret senast sista
arbetsdag fore det sammantrade da svaret ska lamnas.

Om en interpellation avser forhallandena i ett sddant foretag som avses i 10 kap.
2-6 §§ K1, far den ordférande till vilken interpellationen har stillts 6verlamna till
en av kommunfullmiktige utsedd ledamot i foretagets styrelse att besvara
interpellationen.

Ordféranden i en ndmnd till vilken en interpellation stallts far dverlata
besvarandet av interpellationen till ordféranden i styrelsen eller till ordféranden
i annan namnd i ett kommunalférbund dar kommunen ar medlem, om denne pa
grund av sitt uppdrag har sarskilda forutsattningar att besvara interpellationen.

En ersittare som har stallt en interpellation far delta i 6verldggningen dé svaret
pa interpellationen behandlas oberoende av om ersattaren tjanstgor vid
sammantridet eller inte.

1.27  Fragor

En fraga ska;

- vara skriftlig och undertecknad av en ledamot eller tjanstgérande
ersattare,

- bor ges in till kommunens administrativa enhet senast tva dagar fore det
sammantrade vid vilket ledamoten avser att stédlla den.

En fradga bor besvaras under det sammantréde vid vilket den har stéllts.

Vad som sags i 1.26 géller i tillimpliga delar ocksa fraga.
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1.28  Allmé&nhetens fragestund

Allmanheten ska beredas tillfille att stilla fragor (allmanhetens fragestund) i
anslutning till ett antal sammantraden med kommunfullméiktige.

[ kungoérelsen till dessa sammantraden ska det anges att allmdnhetens frégestund
ska forekomma. Uppgift om detta ska ocksa tas in i ortstidningen.

Allménhetens fragestund halls innan kommunfullméiktige sammantrader. Under
fragestunden far ndgon 6verlaggning inte féorekomma.

Ordféranden bestammer, efter samrad med vice ordférandena, hur frdgestunden
ska genomforas och later kalla de fortroendevalda som behovs for att limna
upplysningar under den.

1.29  Beredning av drenden

Utover vad kommunfullméaktige har beslutat i styrelsens reglemente, avgor
styrelsen hur och av vem arenden, som ska beslutas av kommunfullmaktige, ska
beredas.

1.30  Aterredovisning fran nimnderna

Kommunfullméktige beslutar om omfattningen och formerna for namndernas
aterredovisning av uppdrag som kommunfullmiktige limnat. Narmare
bestimmelser om detta anges i respektive ndmnds reglemente.

1.31  Provning av ansvarsfrihet och anmarkning

Presidiet bereder fragor och drenden om ansvarsfrihet och anmérkning och
avger ett yttrande till kommunfullmé&ktige.

1.32  Beredning av revisorernas budget

Presidiet bereder revisorernas budget.

1.33  Justering av protokollet

Protokollet ska justeras senast fjorton dagar efter sammantradet pd det sitt som
kommunfullméktige har bestdmt.

Protokollet justeras av ordforanden och tva ledamoter.
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Om tva eller flera ledamoter har fungerat som ordférande under ett
sammantrade, justerar varje ordférande de paragrafer i protokollet som
redovisar de delar av forhandlingarna som hen har lett.

Kommunfullmaktige far besluta att en paragrafi protokollet ska justeras
omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt innan kommunfullmiktige
justerar den.

1.34 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen, ska ledamoten géra det skriftligt. Motiveringen ska limnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststallts for justeringen av protokollet.

Om kommunfullméaktige beslutar att omedelbart justera den paragraf'i
protokollet som reservationen avser, ska motiveringen dock lamnas sa snart det
kan ske och senast under den sammantridesdag beslutet fattades.

1.35  Expediering och publicering

1.35.1

Utdrag ur protokollet ska tillstillas de ndmnder, andra organ och personer som
berors av besluten i protokollet.

Styrelsen och kommunens revisorer ska dock alltid tillstéllas hela protokollet.

Ordféranden undertecknar och sekreteraren kontrasignerar
kommunfullmaktiges skrivelser och 6vriga handlingar som upprittas i
kommunfullmaktiges namn, om inte kommunfullmiktige beslutar annat.

1.35.2

Tillkdnnagivande av justering av kommunfullmaktiges protokoll pa kommunens
digitala anslagstavla ska ske senast andra dagen efter det att protokollet har
justerats samt dven inom samma tid publiceras pa kommunens hemsida.
Harutdver ska hela protokollet publiceras pd kommunens anslagstavlai den
utstrackning hinder ej moter pa grund av lag eller annan forfattning.

1.36  Valberedning

Pa det forsta sammantriadet med nyvalda kommunfullmiktige valjer
kommunfullméktige en valberedning fér den 16pande mandatperioden.
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Valberedningen bestar av en ledamot per parti som dr representerade i
kommunfullmaktige.

Bland ledamoterna valjer kommunfullméktige vid samma tillfalle en ordférande
och en vice ordférande for den tid som de har valts att vara ledaméter i
valberedningen.

Valberedningen ska lagga fram forslag i alla valdrenden som kommunfullmaktige
ska behandla med undantag av valen av kommunfullméaktiges presidium och
valberedning.

Kommunfullméiktige kan dock besluta att forritta dven andra val utan féregdende
beredning.

Valberedningen bestdmmer sjalv sina arbetsformer.

18 (22)



KOMMUNFULLMAKTIGEBEREDNINGAR Arbetsordning for kommunfullmaktige
Kommunfullméktige

2 KOMMUNFULLMAKTIGEBEREDNINGAR

De ar da val av kommunfullmaktige har dgt rum i hela landet, viljer
kommunfullmaktige for den l6pande mandatperioden en demokratiberedning.

Val av demokratiberedningen férrattas pa det sammantrade vid vilket
kommunfullmiktige valjer styrelse och 6vriga nimnder.

Kommunfullmaktige kan dven under den l6pande mandatperioden inrdtta annan
sarskild beredning vid behov.

2.1 Demokratiberedning

2.1.1 ANSVAR OCH UPPDRAG

Demokratiberedningen utgors av kommunfullméktiges presidium samt de i
kommunfullméktige representerade partiernas gruppledare.

Demokratiberedningen ska fokusera pd kommunfullmiktiges arbetsformer.

Demokratiberedningen ska vidare ansvara for att for att utveckla former for
samverkan med och deltagande fran kommuninnevanarna i den politiska
processen samt att lyfta fram och framja vardet av samspel och dialog bade inom
kommunens organisation och med medborgarna.

2.1.2 RATT ATT VACKA ARENDEN

Demokratiberedningen har ritt att vicka drenden som hor till beredningens
ansvarsomrade i kommunfullméktige.

2.1.3 ARBETSFORMER

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena och att
protokoll fors. Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats
for sammantradet.

Kallelse ska siandas till varje ledamot senast en vecka fore sammantridesdagen.
Kallelsen bor &tfoljas av foredragningslista. I undantagsfall far kallelse ske pa
annat satt.

Om demokratiberedningen [Amnar férslag till kommunfullmaktige ska forslaget
alltid remitteras till kommunstyrelsen for yttrande.

Demokratiberedningen far fran kommunstyrelse och ndmnder samt anstallda
begara in de upplysningar och yttranden som behovs for att beredningen ska
fullgdra sina uppgifter.
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Demokratiberedningen ager ratt att kalla utomstaende om detta ar nédvindigt
for att beredningen ska kunna fullgéra sina uppgifter.

Demokratiberedningen far bestimma att ocksd andra 4n ledaméter ska ha ratt
att delta i 6verldggningarna men inte i besluten.

2.14 SAMMANTRADEN
Demokratiberedningen sammantrader pa dag och tid som den sjalv bestimmer.

Demokratiberedningen beslutar sjalv i varje enskilt fall om beredningens
sammantriden ska vara dppna for allmanheten.
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